KADROVSKI NACRT OBCINE GORENJA VAS — POLJANE ZA LETO 2015

dejansko predvideno |predvideno
Stevilo Stevilo Stevilo Stevilo
SKUPINA KADROV tarifni |sistemiziranih | zaposlenih |zaposlenih do | zaposlenih
razred delovnih na dan konca leta do konca
mest 31.12. 2013 2014 leta 2015
Funkcionariji ,
Zupan
Urad zupana Vi 5 5 5 5
\ 1 1 1 1,2
Oddelek za proracun VI 2 2 2 2
finance in racunovodstvo VI 0 0 0 0
\ 2 2 2 2
Oddelek za okolje, prostor| VII 4 4 4 4
in infrastrukturo VI 1 1 1 1
\Y] 1 1 2 2
SKUPAJ 17 17 17 17,2
Obrazlozitev:

e Nadan 31. 12. 2013 je bilo v obcinski upravi ObCine Gorenja vas — Poljane zaposlenih 17 javnih
usluzbencev, od tega dva komunalna delavca, en javni usluzbenec pa opravljan delo na obcini
stiri dni v tednu, en dan v tednu pa na sedezu KS Gorenja vas. Enako je predvideno Stevilo
zaposlenih do konca tekocega leta in do konca leta 2015.

e V letu 2015 je predvidena zaposlitev enega redarja za en dan v tednu, in sicer v dogovoru z
Obcino Skofja Loka, ki predvideva ustrezno znizati deleZ zaposlenega redarja.

e Stevilo vajencev, dijakov in Studentov na prakticnem pouku ali na podobnem teoreticnem in
prakticnem usposabljanju, ki ga je potrebno dolociti po 42. ¢lenu ZJU, se omeji v absolutnem
smislu, in sicer tako, da v obCinski upravi na prakticnem izobrazevanju niso vec kot trije dijaki

oziroma Studenti isto¢asno.

e Kadrovski nacrt je v skladu s 43. clenom zakona o javnih usluzbencih usklajen s proracunom
Obcine Gorenja vas - Poljane za leto 2015.

Milan Cade?
Zupan




