Na podlagi sedmega odstavka 57., Cetrte toCke prvega odstavka 68., tretjega odstavka 70. in prvega
odstavka 106. Clena Zakona o javnih usluzbencih (Uradni list RS, $t. 63/07 - uradno preci$¢eno
besedilo, 65/08 in nasl.; v nadaljevanju: ZJU), 25. ¢lena Zakona o delovnih razmerjih (Uradni list RS,
St. 21/13, 78/13 -popr. in nasl.; v nadaljevanju; ZDR-1), in Pravilnika o notranji organizaciji in
sistemizaciji delovnih mest v Obcinski upravi Obcine Gorenja vas-Poljane $t. 110-3/2015-01, z dne
21. 9. 2015, s spremembami in dopolnitvami, Zupan Ob¢ine Gorenja vas-Poljane objavlja javni natecaj
za zasedbo prostega uradniskega delovnega mesta

»SVETOVALEC - pripravnik« (m/Z)
(Sifra delovnega mesta: C027005)
za dolocen cas, tj. Cas pripravniske dobe

Kandidati, ki se bodo prijavili na prosto delovno mesto, morajo poleg splosnih pogojev, ki jih dolo¢ajo
predpisi s podrocja delovnega prava, izpolnjevati naslednje pogoje:

- najmanj viSjesolska izobrazba ali najmanj specializacija po visjeSolski izobrazbi (prejsnja) ali
najmanj visokoSolska strokovna izobrazba (prejsnja) ali najmanj visokoSolska strokovna
izobrazba ali najmanj visokoSolska univerzitetna izobrazba;

- drzavljanstvo Republike Slovenije,

- ni pravnomocno obsojen zaradi naklepnega kaznivega dejanja, ki se preganja po uradni
dolznosti in da ni obsojen na nepogojno kazen zapora v trajanju veé kot $est mesecev,

- zoper kandidata ni vlozena pravnomocna obtoznica zaradi naklepnega kaznivega dejanja, ki
se preganja po uradni dolznosti.

Opis del in nalog delovnega mesta:
— pomoc pri pripravi osnutkov predpisov in drugih zahtevnejsih gradiv,
- zbiranje, urejanje in priprava podatkov za oblikovanje zahtevnejsih gradiv,
— samostojno oblikovanje manj zahtevnih gradiv s predlogi ukrepov,
- vodenje in odloCanje v zahtevnih upravnih postopkih na prvi stopnij,
- opravljanje drugih upravnih nalog podobne zahtevnosti.

Prednost pri izbiri bodo imeli kandidati s pridobljeno izobrazbo tehni¢ne ali gradbene smeri.

Prijava na prosto uradnisko delovno mesto mora vsebovati:

1. pisno izjavo in fotokopijo dokazila oziroma verodostojne listine o izpolnjevanju pogoja glede
zahtevane izobrazbe, iz katere mora biti razvidna stopnja/raven in smer/podro¢je izobrazbe ter
datum (dan, mesec in leto) zakljucka izobraZevanja ter ustanova, na kateri je bila izobrazba
pridobljena,

2. pisno izjavo kandidata, da:

a) je drzavljan Republike Slovenije,

b) ni bil pravnomocno obsojen zaradi naklepnega kaznivega dejanja, ki se preganja po uradni
dolznosti, in da ni bil obsojen na nepogojno kazen zapora v trajanju vec kot Sest mesecev,

) zoper njega ni bila vloZena pravnomocna obtoZnica zaradi naklepnega kaznivega dejanja, ki
se preganja po uradni dolznosti,

3. pisno izjavo, da za namen tega nateCajnega postopka dovoljuje Ob&ini Gorenja vas-Poljane
pridobiti podatke iz uradnih evidenc, ki so navedeni v 5. tocki. V primeru, da kandidat s tem ne
soglasa, mora sam predloZiti ustrezna dokazila.

Namesto zgoraj navedenih pisnih izjav iz 2. in 3. tocke lahko kandidat predlozi tudi fotokopije dokazil,
iz katerih je razvidno izpolnjevanje pogojev.

Zazeleno je, da kandidat k prijavi z dokazili priloZi tudi kratek zivljenjepis. V prijavi lahko poleg
formalne izobrazbe navede tudi druga znanja in ve$¢ine, ki jih je pridobil.



Na podlagi 61.a ¢lena ZJU se kandidati, ki ne izpolnjujejo natecajnih pogojev, ne uvrstijo v izbirni
postopek.

Izbirni postopek, v katerega se uvrstijo kandidati, ki izpolnjujejo natecajne pogoje, bo potekal v eni
fazi. Kandidati, uvrsceni v izbirni postopek, bodo povabljeni na razgovor, na katerem bodo morali
odgovoriti na pet (5) ustno zastavljenih splosnih vprasanj. Za vsak pravilen odgovor kandidat prejme
najvec¢ dve (2) tocki. Izbran bo tisti kandidat, ki bo zbral najvec tock.

Kandidat poslje pisno prijavo s prilogami v zaprti ovojnici z oznacbo: »Za javni natecaj za uradnisko
delovno mesto SVETOVALEC - pripravnik«, na naslov: Obcina Gorenja vas-Poljane, Poljanska cesta 87,
4224 Gorenja vas, in sicer v rokuf8 dni od objave na uradni spletni strani Obcine Gorenja vas-Poljane
in spletnih straneh Zavoda Republike Slovenije za zaposlovanje. Prijava, poslana po posti, se Steje za
pravocasno, ce je bila oddana na posto priporoceno najkasneje zadnji dan roka za prijavo.

1)
Kandidati bodo o izbiri pisno obvesceni v roku 30 dni po opravljeni izbiri. O izbiri oziroma neizbiri
uradnika se vsakemu kandidatu, ki je sodeloval v izbirnem postopku, izda in vroci sklep. Obvestilo o
koncanem izbirnem postopku bo objavljeno na uradni spletni strani Obline Gorenja vas-poljane
(https://www.obcina-gvp.si/sl/).

Z izbranim kandidatom bo sklenjena pogodba o zaposlitvi za uradnisko delovno mesto SVETOVALEC -
pripravnik, na katerem se dela lahko opravlja v nazivu Svetovalec lll. Izbranemu kandidatu bodo
pravice in obveznosti doloCene iz naziva IX. Stopnje, Svetovalec lll. Z izbranim kandidatom bo
sklenjeno delovno razmerje za dolocen Cas, tj. ¢as opravljanja pripravnistva, s polnim delovnim casom
stirideset (40) ur tedensko. Izbrani kandidat bo delo opravljal v prostorih Obcine Gorenja vas-Poljane,
Poljanska cesta 87, 4224 Gorenja vas, oziroma v drugih uradnih prostorih, kjer organ opravlja svoje
naloge.

Dodatne informacije o javnem natecaju in delovnem podrocju je mogoce dobiti pri Elizabeti Rakovec,
ki je dosegljiva na telefonski stevilki 031 676 418 ali po elektronski posti elizabeta.rakovec@obcina-

gvp.si.

V besedilu javnega natecCaja uporabljeni izrazi, zapisani v moski slovnicni obliki, so uporabljeni kot
nevtralni za zenske in moske.
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