Na podlagi 34.a ¢lena Zakona o lokalni samoupravi (Uradni list RS, st. 94/07 UPB, 76/08 in 79/09, 14/10 OdI. US,
51/10, 84/10 Odl. US, 40/12 — ZUJF, 14/15 ZUUJFO),17. ¢lena Statuta Obc¢ine Gorenja vas — Poljane (Uradni list
RS, st. 85/13) je Obcinski svet Gorenja vas — Poljane na svoji ........ sejidne .........oooeeennn. sprejel

PRAVILNIK
o sejninah in drugih plagilih in povracilih stroSkov obéinskih funkcionarjev,
¢lanov delovnih teles ob¢inskega sveta, drugih organov ob¢ine ter organov
krajevnih skupnosti v Ob¢&ini Gorenja vas - Poljane

I. SPLOSNE DOLOCBE
1. ¢len
S pravilnikom o sejninah in drugih placilih in povragilih stroSkov obé&inskih funkcionarjev, ¢lanov delovnih teles
obdinskega sveta, drugih organov obcine ter organov krajevnih skupnosti v Obéini Gorenja vas — Poljane (v
nadaljevanju: pravilnik) se dolo¢a viSina in nacin dolo¢anja placil, do katerih so za opravljanje funkcije in dela
upraviceni funkcionarji Obgine Gorenja vas - Poljane, ¢lani delovnih teles obCinskega sveta, drugih organov obgine
in krajevnih skupnosti, ter povracila stroSkov, ki v skladu z zakonom pripadajo poklicnim in nepoklicnim
funkcionarjem.
2. ¢len
Obcinski funkcionarji so: Zupan, podzupan in ¢lani ob¢inskega sveta.

Pla¢ni razred Zupana je dolocen s predpisi, ki urejajo place javnih usluzbencev in funkcionarjev.

Placilo za opravljanje funkcije ¢lana obcinskega sveta je sejnina za udelezbo na seji obinskega sveta oziroma
seji delovnega telesa obC&inskega sveta.

Clanom nadzornega odbora, &lanom delovnih teles obg&inskega sveta, ki niso ¢lani ob&inskega sveta (zunanii

¢lani) ter predstavnikom svetov krajevnih skupnosti ob¢ine, ¢lanom drugih organov in delovnih skupin oziroma teles,
ki jih imenujeta obCinski svet ali Zupan, pripadajo sejnine, ki se oblikujejo na podlagi tega pravilnika.

3. ¢len

Sredstva za placilo za opravljanje funkcije, sejnin ter povracil stroskov, ki jih imajo upravi¢enci po tem pravilniku,
se zagotavljajo v proracunu Ob¢&ine Gorenja vas - Poljane.

Letni znesek sejnin, ki so izplaajo posameznemu upravi¢encu po tem pravilniku, ne sme presegati 7,5 % letne
place Zupana, brez dodatka na delovno dobo, oziroma ne sme presegati viSine, dolo€ene z veljavnimi predpisi.

V primeru, da skupni znesek sejnin oziroma prejemkov, ki pripada posameznemu upravic¢encu, v posameznem

letu preseze z zakonom dolo¢en odstotek place Zupana, se skupni znesek sejnin izplaca najvec do tega z zakonom
dolo€enega zneska.

Il. PLACILO ZA OPRAVLJANJE FUNKCIJE ZUPANA IN PODZUPANA/PODZUPANJE

4. ¢len

Z Odlokom o plagah funkcionarjev je za opravljanje funkcije Zupana Obcine Gorenja vas - Poljane, ki glede na

Stevilo prebivalcev (obCine od 5001 do 15.000 prebivalcev) sodi v V. skupino obcin, doloen 51. placni razred.
Zupanu skladno z zakonom pripada tudi dodatek na delovno dobo.



V primeru nepoklicnega opravljanja funkcije Zupanu pripada placilo za nepoklicno opravljanje funkcije v visini 50
% place, ki bi jo dobil, e bi funkcijo opravljal poklicno. (34a ZLS)

Podzupanu pripada za poklicno opravljanje funkcije placa skladno z zakonom, ki ureja sistem pla¢ v javnem
sektorju, za nepoklicno opravljanje funkcije pa plac¢a najvec v visini 50 % place, ki bi jo dobil, €e bi funkcijo opravljal
poklicno. Pri tem se ne uposteva dodatek za delovno dobo. Visino placila dolo¢i Zupan ob upostevanju obsega
podzupanovih pooblastil. (34a ZLS)

Placilo za opravljanje funkcije podzupana vklju¢uje tudi udelezbo na sejah obcinskega sveta in udelezbo na
sejah drugih organov in delovnih teles. PodZupanu kot ¢lanu ob¢inskega sveta ali kot ¢lanu delovnega telesa ali za

vodenije sej obcinskega sveta ne pripada placilo za opravljanje funkcije oziroma sejnina, ki po tem pravilniku pripada
ostalim ¢lanom obcinskega sveta.

lll. PLACILO ZA OPRAVLJANJE FUNKCIJE CLANOV OBCINSKEGA SVETA

5. ¢len

Placilo za udelezbo ¢lana oblinskega sveta na seji obCinskega sveta, delovnega telesa obCinskega sveta ali
komisije je sejnina.

Sejnina za posamezno sejo obginskega sveta znasa:
— zaudelezbo na redni seji ob¢inskega sveta 137 EUR bruto,
— zanadaljevanje redne seje obcinskega sveta 80 EUR bruto,

— za udeleZbo na izredni seji obCinskega sveta 137 EUR bruto.

Za korespondenc¢no sejo, slavnostno in Zalno sejo ¢lanu obCinskega sveta sejnina ne pripada.

Izplacilo sejnin se opravi na podlagi evidence prisotnosti, ki jo vodi ob¢inska uprava.

IV. PLACILO CLANOM DELOVNIH TELES OBCINSKEGA SVETA IN DRUGIH ORGANOV OBCINE

6. ¢len

Clanom delovnih teles ob&inskega sveta in drugih organov obgine pripada za opravljanje dela plagilo v obliki
sejnine, Ki se izplata za udelezbo na seji.

Sejnina za posamezno sejo odbora obcinskega sveta znasa:
— za vodenije seje 137 EUR bruto,

— za udelezbo na seji 70 EUR bruto.

Sejnina za posamezno sejo komisije znasa:
— za vodenje seje 70 EUR bruto,
— za udelezbo na seji 55 EUR bruto.

Izplacilo se opravi na podlagi evidence prisotnosti, ki jo vodi ob¢inska uprava.



V. PLACILO CLANOM NADZORNEGA ODBORA OBCINE

7. ¢len
Clani nadzornega odbora Ob&ine Gorenja vas - Poljane so za opravljanje dela upraviéeni do naslednjih plagil:
- zavodenje seje nadzornega odbora 137 EUR bruto,
- zaudelezbo na sejah nadzornega odbora in sejah ob&inskega sveta 70 EUR bruto,

- za opravljanje dela pri izvedbi posameznega nadzora v skladu s programom dela nadzornega odbora 110
EUR bruto,

IzplaCilo sejnin se opravi na podlagi evidence prisotnosti, ki jo vodi oblinska uprava, izplacilo za izvedbo
posameznega nadzora pa na osnovi izdanega konénega porocila o izvedenih nadzorih.

VI. POVRACILA, NADOMESTILA IN DRUGI PREJEMKI
8. ¢len

(1) Obcinski funkcionarji in ¢lani delovnih teles oblinskega sveta, ¢lani nadzornega odbora ter zunanji ¢lani
delovnih teles obcCinskega sveta in Zupana in ¢lani drugih obcinskih organov imajo pravico do povracila stroSkov, ki
nastanejo pri opravljanju funkcije ali v zvezi z njo, v skladu z veljavnimi predpisi.

(2) Za prevoz na sejo in s seje imajo obcinski funkcionarji in druge osebe iz prvega odstavka tega ¢lena pravico
do kilometrine v skladu z veljavnimi predpisi za javni sektor, vendar ne ve¢, kot dolo¢a Uredba o davéni obravnavi
povradil stroSkov in drugih dohodkov iz delovnega razmerja (Dav¢éna uredba).

(3) Obginski funkcionariji in druge osebe iz prvega odstavka tega ¢lena imajo pravico do povracila potnih stro$kov
na sluzbeni poti, ki nastanejo pri opravljanju funkcije ali v zvezi z njo (dnevnica, kilometrina, stroski za preno¢evanije,
stroski za parkirnino). Pravico uveljavlja funkcionar na podlagi predhodno izdanega naloga za potovanje v zvezi z
opravljanjem funkcije ali drugih dokazil in ob predlozitvi ustreznih listin (raunov).

9. ¢len

Nalog za sluZbeno potovanje v zvezi z opravljanjem funkcije funkcionarja iz 3. toke 8. &lena izda Zupan. Ce gre
za sluzbeno potovanje zupana, izda nalog podzupan ali direktor ob&inske uprave.

10. ¢len
Predsednik, namestnik predsednika, tajnik in ¢lani obcinske volilne komisije imajo za opravljanje dela v zvezi z

izvedbo lokalnih volitev in referenduma pravico do enkratnega nadomestila v skladu z zakonom, ki ureja
nadomestila volilnih organov na lokalnih volitvah.

VII. PLACILA ZA DELO V ORGANIH KRAJEVNIH SKUPNOSTI

11. ¢len

Clanom svetov krajevne skupnosti za udeleZbo na seji pripada znesek v visini 30 EUR bruto.

Predsednikom krajevnih skupnosti pripada mesecna nagrada za opravljeno delo, ki se za predsednika krajevne
skupnosti Gorenja vas in krajevne skupnosti Poljane doloci v visini 195 EUR bruto, za predsednike ostalih krajevnih
skupnosti v ob¢ini pa v visini 125 EUR bruto.

Clanom svetov krajevne skupnosti pripadajo tudi povragila iz 8. &lena tega pravilnika.

VIl. DRUGE DOLOCBE

12. ¢len



Dolocbe 2. odstavka 6. ¢lena tega pravilnika se smiselno uporabljajo tudi za izplacilo sejnin in povracilo stroSkov
¢lanom Staba za civilno zas¢ito in uredniSskega odbora ob¢inskega glasila, razen tistim, ki so zaposleni v ob¢inski
upravi.

Doloc¢be 3. odstavka 6. ¢lena tega pravilnika se smiselno uporabljajo tudi za izplacilo sejnin in povracilo stroSkov
¢lanom projektnih skupin, delovnih skupin, strokovnih komisij, svetov in drugih komisij ter skupin, katerih imenovanje
je v pristojnosti zupana ali ob¢inskega sveta, razen tistim, ki so zaposleni v ob¢&inski upravi.

Bruto placilo po tem pravilniku je znesek, ki je osnova za obracun prispevkov delojemalca in davka iz osebnih
prejemkov.

Vill. PREHODNE IN KONCNE DOLOCBE
13. €len
Z uveljavitvijo tega pravilnika preneha veljati Pravilniku o placah in nagradah obcinskih funkcionarjev in nagradah
¢lanov delovnih teles obcinskega sveta in zupana ter ¢lanov drugih obcinskih organov ter o povracilih stroSkov
(UVG, 22/99, Uradni list RS, §t. 24/03 in 5/07).

14. ¢len

Ta pravilnik zacne veljati petnajsti dan po objavi v Uradnem listu Republike Slovenije.

St.
Gorenjavas, dne ...................
Zupan

Obcine Gornja vas - Poljane
Milan Cadez, I.r.



